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KARTA PRZEDMIOTU


	Nazwa przedmiotu
	Wprowadzenie do studiowania

	Kod przedmiotu
	MK_6

	
1. INFORMACJE OGÓLNE O PRZEDMIOCIE


	Kierunek studiów
	Bezpieczeństwo międzynarodowe

	Forma studiów
	Studia stacjonarne

	Poziom studiów
	Studia licencjackie

	Rok i semestr/y studiów
	Rok I, semestr I

	Profil studiów
	Profil ogólnoakademicki

	Forma zaliczenia zajęć
	Zaliczenie z oceną

	Liczba punktów ECTS
	3

	Specjalność
	-

	Jednostka prowadząca przedmiot
	Instytut Politologii
Uniwersytetu Opolskiego

	Koordynator przedmiotu
	dr Bartosz Maziarz

	Kontakt do koordynatora
	[bookmark: _GoBack]bartosz.maziarz@uni.opole.pl



	

2. CHARAKTERYSTYKA PRZEDMIOTU


	Język wykładowy
	Język polski

	Wymagania wstępne
	Brak.

	Cele przedmiotu
	Przedmiot Wprowadzenie do studiowania ma na celu zobrazować studentom I roku kierunku Bezpieczeństwo międzynarodowe sposobów, możliwości, warunków realizacji zajęć dydaktycznych na poziomie akademickim. Przedmiot stanowi tym samym wyjście na przeciw oczekiwaniom studentów, którzy coraz częściej w pierwszym okresie studiów liczą na instytucjonalne wsparcie ze strony uczelni pod względem ukierunkowania aktywności i pracy indywidualnej.

	Formy zajęć
	Konwersatorium

	Sposób realizacji zajęć
	Zajęcia w pomieszczeniu dydaktycznym UO oraz poza pomieszczeniami dydaktycznymi (wizyty w KWP i w WSW oraz w instytucjach kultury i instytucjach władzy lokalnej)

	Metody dydaktyczne
	Pokaz, dyskusja, samodzielna praca studentów, dyskusja.

	Treści programowe
	· Studiowanie – dlaczego warto studiować i uczyć się przez całe życie oraz w jaki sposób to robić?
· Polski system szkolnictwa wyższego;
· Uniwersytet Opolski – instytucja, ludzie, miejsce;
· Najważniejsze akty prawne regulujące proces studiów;
· Kreatywne czytanie i pisanie;
· Wizyty studyjne: KWP w Opolu, Brygada Logistyczna oraz Centrum Zarządzania Kryzysowego przy Wojewodzie Opolskim;
· portal politologus.uni.opole.pl – pomoc dla przyszłych i obecnych studentów Instytutu Politologii UO;


	Wykaz
literatury podstawowej
	Furedi, F., & Makaruk, K. (2008). Gdzie się podziali wszyscy intelektualiści? (Biblioteka Myśli Współczesnej. Plus Minus Nieskończoność). Warszawa: Państwowy Instytut Wydawniczy. 
Nicieja, S., & Uniwersytet Opolski. (2004). Alma Mater Opoliensis : Ludzie, fakty, wydarzenia : Księga jubileuszowa w 50. rocznicę Wyższej Szkoły Pedagogicznej w Opolu i 10. rocznicę powstania Uniwersytetu Opolskiego. Opole: Wydaw. UO.


	Wykaz
literatury uzupełniającej
	Tubylewicz, K., & Diduszko-Zyglewska, A. (2015). Szwecja czyta. Polska czyta. Warszawa: Wydawnictwo Krytyki Politycznej.






	
3. EFEKTY KSZTAŁCENIA


	KOD
	WIEDZA

	W_01
	Rozpoznaje najważniejsze problemy i wątpliwości dotyczące zagadnień ochrony własności intelektualnej

	W_02
	Opisuje sposoby i dąży do uzupełnienia wiedzy w zakresie metod i środków realizacji badań w naukach społecznych

	W_03
	Przedstawia rolę i misję Uniwersytetu Opolskiego jako uczelni publicznej, ze szczególnym uwzględnieniem kategorii wielokulturowości 

	
	UMIEJĘTNOŚCI

	U_01
	Planuje i organizuje działania studentów, w efekcie których powstaje projekt multimedialny

	U_02
	Posiada zdolność argumentacji w dyskusji z innymi studentami 

	U_03
	Przygotowuje wstępną analizę politologiczną w formie pisemnej w oparciu o dostępne źródła naukowe

	
	KOMPETENCJE SPOŁECZNE

	K_01
	Dostrzega sens angażowania się w projekty społeczne i publiczne i dąży do większej samodzielności w pracy nad nimi





	
3.1. METODY OCENY EFEKTÓW KSZTAŁCENIA


	Egzamin ustny
	

	Egzamin pisemny
	

	Projekt
	x

	Kolokwium
	

	Zadania domowe
	x

	Referat / sprawozdanie
	

	Prezentacja multimedialna
	

	Dyskusja
	x

	Inne
	

	
3.2. KRYTERIA OCENY EFEKTÓW KSZTAŁCENIA


	
	K/L

	na ocenę 3.0
	1. Wzięcie udziału w realizacji projektu multimedialnego
2. Obecność na zajęciach
3. Przygotowywanie w terminie zadań domowych

	na ocenę 3.5
	1. Wzięcie udziału w realizacji projektu multimedialnego
2. Obecność i aktywny udział w zajęciach – (dwukrotnie dostrzeżone)
3. Przygotowywanie w terminie zadań domowych

	na ocenę 4.0
	1. Wzięcie udziału w realizacji projektu multimedialnego i aktywna praca nad jego rozwojem
2. Obecność i aktywny udział w zajęciach – (czterokrotnie dostrzeżone)
3. Przygotowywanie w terminie zadań domowych

	na ocenę 4.5
	1. Wzięcie udziału w realizacji projektu multimedialnego i aktywna praca nad jego rozwojem
2. Obecność i aktywny udział w zajęciach – (pięciokrotnie dostrzeżone)
3. Przygotowywanie w terminie zadań domowych i zaproponowanie nowych tematów

	na ocenę 5.0
	1. Wzięcie udziału w realizacji projektu multimedialnego i aktywna praca nad jego rozwojem
2. Obecność i aktywny udział w zajęciach – (sześciokrotnie dostrzeżone)
3. Przygotowywanie w terminie zadań domowych, proponowanie nowych tematów i ich samodzielna realizacja





	
4. NAKŁAD PRACY STUDENTA WYRAŻONY 
W PUNKTACH ECTS


	Działanie
	Obciążenie godzinowe

	Udział w zajęciach dydaktycznych określonych w planie studiów
	30

	Udział w konsultacjach
	2

	Zaliczenie zajęć
	6

	Przygotowanie studenta do zajęć 

	26

	Przygotowanie studenta do zaliczenia/egzaminu
	10





	
3.1. METODY OCENY EFEKTÓW KSZTAŁCENIA

	
Wstawmy „X“ w polu OBOK danej metody, jeżeli ją wykorzystujemy przy wystawieniu oceny.

Co istotne, dana metoda weryfikacji efektów kształcenia musi być zrealizowana, a materiały zarchiwizowane (testy, kolokwia, prezentacje etc.)

	Egzamin ustny
	
	

	Egzamin pisemny
	
	

	Projekt
	
	

	Kolokwium
	
	

	Zadania domowe
	
	

	Referat / sprawozdanie
	
	

	Prezentacja multimedialna
	
	

	Dyskusja
	
	

	Inne
	
	

	
3.2. KRYTERIA OCENY EFEKTÓW KSZTAŁCENIA

	
Określmy wymagania, które należy spełnić, by dostać daną ocenę.

Porada: spróbujmy podawać wartości w procentach do danego kryterium, gdyż najłatwiej jest je wyegzekwować. Unikajmy wartościowania subiektywnego.

W – Wykład (egzamin, jeżeli dla danego przedmiotu jest przewidziany);
Ćw – Ćwiczenia;
K/L – Konwersatorium lub Laboratorium.

	
	W (egz.)
	Ćw
	K/L
	

	na ocenę 3.0
	
	
	
	

	na ocenę 3.5
	
	
	
	

	na ocenę 4.0
	
	
	
	

	na ocenę 4.5
	
	
	
	

	na ocenę 5.0
	
	
	
	





	
4. NAKŁAD PRACY STUDENTA WYRAŻONY 
W PUNKTACH ECTS

	Wyliczamy obciążenie studenta, czyli przeliczamy punkty ECTS na konkretny rodzaj aktywności zgodne ze wzorem:

1 pkt ECTS = 25 godzin pracy
2 pkt. ECTS = 50 godzin pracy;
3 pkt. ECTS = 75 godzin pracy;
4 pkt. ECTS = 100 godzin pracy;
5 pkt. ECTS = 125 godzin pracy;

Udział w zajęciach dydaktycznych – sumaryczny wymiar dla wszystkich form zajęć przewidziany dla danego przedmiotu

Udział w konsultacjach – jeżeli przewidujemy obecność studentów na konsultacjach – spróbujmy przeliczyć ich wymiar godzinowy na jednego studenta;

Zaliczenie zajęć – jak długo będzie trwało (z uwzględnieniem wszystkich form zaliczeń – kolokwium, egzaminu etc.)

Przygotowanie studenta do zajęć – spróbujmy oszacować, ile godzin studentom zajmie czytanie tekstów, realizacja zadań domowych, praca nad realizacją projektów.

Przygotowanie studenta do zaliczenia/egzaminu – spróbujmy oszacować, ile godzin studentom zajmie proces przygotowywania się do wybranej przez nas metody sprawdzania realizacji efektów kształcenia.

UWAGA: Dążymy do sytuacji, w której udział pracownika przy realizacji zajęć jest WIĘKSZY niż udział STUDENTA!


Przykładowo: przedmiot posiada przypisany poziom 5 pkt ECTS. Oznacza to, że w tabeli musimy rozpisać 125h pracy studenta np.

Udział w zajęciach: 60h (wykład 30, ćwiczenia 30);
Udział w konsultacjach: 5h (jeżeli każdy student musi wziąć w nich udział!);
Zaliczenie zajęć: 15h (egzamin pisemny: 5h, gzamin ustny będzie trwał 10h);
Przygotowanie studenta do zajęć: 30h (czytanie tekstów na każde zajęcia + przygotowanie prezentacji multimedialnej);
Przygotowywanie się studenta do zaliczenia/egzaminu: 40h.

	Działanie
	Obciążenie godzinowe
	

	Udział w zajęciach dydaktycznych określonych w planie studiów
	
	

	Udział w konsultacjach
	
	

	Zaliczenie zajęć
	
	

	Przygotowanie studenta do zajęć 

	
	

	Przygotowanie studenta do zaliczenia/egzaminu
	
	




Karta Przedmiotu, obowiązująca w Instytucie Politologii UO od roku akademickiego 2015/16.
Przygotowana przez IZDJK IP UO na podstawie analizy dobrych praktyk innych jednostek akademickich i wymiany wzajemnych doświadczeń m.in. z UJK, UWr, UWM, a także zaleceń MniSW i PKA.
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